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La accidentalidad y la muerte en el trabajo no
se detienen ni disminuyen en Colombia

Agencia de Informacién Laboral
Escuela Nacional Sindical — ENS

El 28 de julio de 1983, en el Cafion del Rio Guavio ocurrié uno de los peores
desastres para la clase trabajadora colombiana: 200 obreros del Consorcio
Vianini Entrecanales quedaron sepultados bajo miles de toneladas de lodo.
Con el agravante de que meses antes el Ministerio de Trabajo habia
inspeccionado la obra y conminé a la empresa a tomar correctivos, los cuales
fueron ignorados.

Este mortifero siniestro puso sobre el tapete la importancia de la proteccion y la
mitigacién de los riesgos en el trabajo, asi como la higiene y la seguridad
ocupacional para proteger la salud y la vida de los trabajadores. Tan grave fue
el accidente, que el Ministerio de Trabajo declar6 la fecha como el Dia Nacional
de la Salud en el Mundo del Trabajo, sobre todo después de comprobar que la
tragedia pudo haberse evitado.

Hoy, 32 afios después, al analizar los indicadores de la situacion colombiana
en la materia, se observa que éstos desafortunadamente no se detienen ni
disminuyen. Las cifras de accidentes, enfermedad y muerte laboral han
aumentado en todos los casos, y las de cobertura siguen siendo insuficientes,
no cubren la totalidad de la poblacion trabajadora del pais.

Como el pais no cuenta con un sistema de informacion oficial por parte del Min-
Trabajo, toca recurrir a los datos que reporta Fasecolda, que nos indica que en
el 2014, pese a que hubo mejoria en los indices de empleo y cobertura, la
exclusion continué. Hubo 455.130 puestos de trabajo mas y la cobertura en
riesgos laborales presentd un pequefio repunte (se afiliaron 665.797 personas
mas), recuperandose asi la disminucion que la cobertura tuvo en 2013.

La cobertura promedio anual en 2014 representd un 42% de la poblacion
empleada, lo que deja por fuera de la proteccion al 58%, o0 sea a mas de
12°568.000 de trabajadoras y trabajadores. En el primer semestre de 2015
hubo 530.000 nuevas afiliaciones, lo que aumentd un punto la cobertura: 43%.
Ver el siguiente grafico:


mailto:semanariovirtual@viva.org.co
http://www.viva.org.cou/

Trabajadores afiliados y proporcion de afiliados
sobre la poblacién empleada cossras
10000000 S430802 B 3 43%
9000000 - S 8269951 L 42%
8000000 | 6813597 41%
7000000 42% 40%
6000000 r ggﬁf
5000000 37%
4000000 26%
3000000 - 35%
2000000 35% 34%
1000000 - 33%
0 32%
2010 2011 2012 2013 2014
— Afiliados Proporcién afiliados
Cobertura SGRL 2010 2011 2012 2013 2014
Empleo 19213323]  20019511] 20696417| 21048193] 21503323
Afiliados 6813597| 7499380  8430802| 8269951 8935748
Proporcion Afiliados 35% 37% 41% 39% 42%

Fuente: DANE, encuestas de hogares y Fasecolda. Datos en promedio anual. Consultada en marze de 2015, Calculos propics.

Riesgos laborales cada vez mas privatizados

Hoy tenemos 10 compafias que aseguran en riesgos laborales, 9 de ellas
privadas y 1 publica (Positiva). La siguiente tabla muestra que entre 2010 y
2014 el 65,2% de las y los trabajadores se encontraban afiliados a seguradoras
privadas y el 34,8% en Positiva, siendo Sura y Colpatria las que lideran el
mercado en aseguramiento en Riesgos Profesionales en Colombia.

Trabajadores afiliados segln tipo de compaiiia aseguradora

ARL 2010 % 2010

Privadas 4,347,350 63.8%
Publicas 2,466,247 36.2%
Total 6,813,597 100%
Privadas 4,553,825 60.7%
Publicas 2,945,555 39.3%
Total 7,499,380 100%
Privadas 4,915,350 58.3%
Publicas 3,515,447 41.7%
Total 8,430,797 100%
ARL 2013 % 2013
Privadas 5,284,732 63.9%
Publicas 2,985,219 36.1%
Total 8,269,951 100%
ARL 2014 9% 2014
Privadas 5,828,422 65.2%
Publicas 3,107,326 34.8%
Total 8,935,748 100%

Fuente: Camara Técnica de Riesgos Laborales FASECOLDA. Consultada marzo de 2015. Calculos propios.

La accidentalidad no se detiene

La accidentalidad ha sido una constante de los ultimos afios, En 2011 ésta se
incrementd en 23,29%, en el 2012 en 18.67%, en 2013 tuvo una leve
disminucién, pero en 2014 los accidentes de trabajo se incrementaron 15.73%
respecto a 2013. En lo que va de 2015 se han calificado 288.424 accidentes,
es decir, todavia ocurre mas de un accidente laboral cada minuto del dia.



Evolucién de los accidentes de trabajo calificados
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Fuente: Camara Técnica de Riesgos Laborales FASECOLDA, consultada en marzo de 2015.

Es importante resaltar que las cifras corresponden solo a eventos calificados
por las aseguradas como “accidentes de trabajo”, porque la cifra de accidentes
ocurridos y reportados pero que son negados o no calificados, o estan en
proceso de calificacién, no se publican, y por tanto no se cuenta con esa
informacion.

Entre 2009 y 2012 la tasa de aceptacion tuvo niveles superiores al 82%, y
hasta junio de 2013 esta tasa decay6 al nivel en que se encontraba en 2010.
Lo que significa que con un promedio de aceptacion del 88% cada afio,
alrededor 67.500 personas accidentadas en el trabajo no fueron reconocidos
como tal, y por tanto les fue negado su derecho.

La siguiente tabla presenta las tasas de accidentalidad segun la actividad
econOmica. Se observa que el sector agricultura, ganaderia, caza y pesca,
representa el 3.8% en el promedio de afiliados, fue el de mayor accidentalidad
entre 2010 y 2014. El segundo sector es el de minas y canteras, que
representa el 1,9% del total de afiliados, y tuvo entre 2011 y 2012 un
incremento significativo en la accidentalidad. Aunque en este sector las tasas
reales pueden ser mas altas, dado que, segun el censo minero de 2012, solo el
25,5% de las unidades de produccion estan afiliadas en riesgos laborales. La
industria y la construccion ocupan el tercer y cuarto lugar en tasas de
accidentalidad, casi igual de significativas que en términos absolutos; en
cambio el sector inmobiliario, que representa el 26.7% del total de afiliaciones,
fue el que mas accidentes registré en cifras absolutas, con una tasa promedio
de 7.1%, la cual es inferior a la tasa de accidentalidad global en los 5 afios, que
fue de 7.5%.



Tasas de accidentalidad calificada segun actividad econémica

Peso en las
Actividad economica 2010 2011 2012 Promedio afiliaciones
Agricultura, ganaderia, cazay  12.6% 14.9% 18.8% 19.7% 19.5% 17.1% 3.8%
silvicultura
Minas y canteras 10.3% 142% 15.0% 122% 11.4% 12.6% 1.9%
Industria manufacturera 95% 109% 11.7% 108% 11.5% 10.9% 11.4%
Construccién 83% 91% 96% 107% 122% 10.0% 10.9%
Hoteles y restaurantes 82% 99% 105% 102% 104% 9.8% 1.9%
Eléctrico, gas y agua 78% 89% 10.0% 93% 9.8% 9.1% 0.7%
Servicios sociales y de salud 70% 71% 72% 73% 75% 7.2% 5.3%
Inmobiliario 6.7% 7.2% 71% 67% 78% 7.1% 26.7%

Pesca 5.4% 7.5% 7.6% 83% 57% 6.9% 0.0%
Comercio 54% 6.0% 66% 62% 66% 62% 11.3%
Transporte, almacenamientoy 57% 62% 6.1% 58% 66% 6.1% 6.6%
comunicaciones

Servicios comunitarios, 4.5% 50% 49% 55% 57% 51% 5.7%
sociales y personales

Organos extraterritoriales 13% 15% 57% 86% 7.1% 49% 0.0%
Administracién publica y 32% 3.7% 39% 35% 3.1% 3.5% 4.6%
defensa

Educacion 27% 3.0% 30% 30% 29% 2.9% 4.6%
Financiero 2.2% 2.3% 2.3% 23% 25% 2.3% 3.2%
Servicio doméstico 07% 12% 18% 1.7% 1.5% 1.4% 1.3%
Total 6.6% 74% 78% 76% 81% 7.5% 100%
Fuente: Camara Técnica de Riesgos Laborales FASECOLDA. Consultada marzo de 2015. Calculos propios.

La enfermedad laboral

Entre 2010 y 2014 los casos de enfermedades calificadas como laborales
presentaron una tendencia creciente. En promedio cada afio hubo 9.637 casos.
Ver gréfica:

Evolucion de las enfermedades laborales calificadas
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Fuente: Camara Técnica de Riesgos Laborales de FASECOLDA. Consultada en marzo de 2015.

La accidentalidad sigue cobrando vidas

La mortalidad en el trabajo se divide segun su causa: por enfermedad laboral
(EL) o por accidente de trabajo (AT). Generalmente las muertes se presentan
por causa de accidentes de trabajo, y son muy pocos los casos reconocidos
por enfermedad laboral, lo cual es preocupante, aparte de extrafo. Es raro que
casi todos los casos de muertes por enfermedad que se dan entre las y los
trabajadores colombianos, no tengan un origen laboral.

El siguiente grafico muestra la evolucion del total de muertes calificadas entre
2010 y 2014. El promedio anual fue de 670 muertes en el trabajo, solo dos de
ellas a causa de una enfermedad calificada como laboral y 668 a causa de
accidentes de trabajo:



Evolucion del total de muertes calificadas (AT+EL)
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Fuente: Camara Técnica de Riesgos Laborales FASECOLDA. Consultada en marzo de 2015.
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Ante esta situacion, las centrales y el movimiento sindical en su conjunto
reiteran el llamado de atencion al gobierno y al empresariado sobre su
responsabilidad. Demandan de ellos un mayor compromiso para instaurar una
politica nacional de Trabajo Decente estructural, un desarrollo efectivo de la
formalizacion laboral, y el disefio de un nuevo modelo de seguridad social en
salud laboral integral, publico, Unico, universal y solidario a cargo del Estado,
pero con diferenciacion hacia la responsabilidad del trabajo, es decir del
empleador, por la carga que tienen las condiciones de trabajo; un modelo sin
intermediacién financiera, una inspeccion fortalecida y especializada en salud y
riesgos laborales, con un mayor enfoque en la promocion y prevencion, pero
también con mas “dientes” en el control y con penas y multas mas altas.
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